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Der Opel-Zoo, in unabhängiger privater Trägerschaft der von Opel Hessischen Zoostiftung, 
zählt zu den renommierten zoologischen Einrichtungen Deutschlands und gehört zu den 
namhaften Arbeitgebern in der Region. In unmittelbarer Nähe der Metropole Frankfurt am 
Main, verbindet der Opel-Zoo großzügige, naturnahe Tierhaltung mit internationaler 
Artenschutzarbeit, Bildung und Forschung. Mit rund 600.000 Besuchern jährlich ist er ein 
bedeutender Erholungs- und Begegnungsort für die Region. 

Im Rahmen einer geordneten Nachfolgeplanung, wird spätestens ab 1. Juli 2027 eine 
erfahrene Führungspersönlichkeit gesucht, die den Opel-Zoo strategisch weiterentwickelt und 
noch stärker in europäische und internationale Netzwerke moderner zoologischer 
Einrichtungen einbindet.   

 

u DER OPEL-ZOO versteht sich als moderne, verantwortungsbewusste, 
wirkungsorientierte, wissenschaftlich geführte zoologische Institution, die: 

§ exzellente Tierhaltung mit einem konkreten und messbaren Beitrag zum 
internationalen Artenschutz verbindet, 

§ forschungsbezogene Erkenntnisse gezielt in Naturschutz, Bildung und 
gesellschaftlichen Dialog überführt, 

§ Besucher emotional erreicht, informiert und für Biodiversität sensibilisiert, 

§ ökologisch, wirtschaftlich und organisatorisch nachhaltig handelt 

§ und als glaubwürdiger Akteur Verantwortung für Natur, Gesellschaft und kommende 
Generationen übernimmt. 

Das Leitbild des Opel-Zoo soll unter Ihrer Leitung weiterentwickelt, präzisiert und sichtbar 
umgesetzt werden. 

Als Zoodirektor/in und Geschäftsführer/in tragen Sie die Gesamtverantwortung für die 
strategische, wirtschaftliche und inhaltliche Führung des Opel-Zoo. Sie steuern die langfristige 
Entwicklung der Institution mit hohem Gestaltungsspielraum innerhalb der 
Stiftungsträgerschaft. 

In dieser Funktion berichten Sie direkt an den Vorstand der von Opel Hessischen Zoostiftung. 
Sie führen den Zoo eigenverantwortlich und entwickeln ihn mit großem unternehmerischem 
Handlungsspielraum weiter. 



 
 

 

 

 

u AUFGABENBEREICH 

§ Weiterentwicklung und Umsetzung einer integrierten Gesamtstrategie 
(Tier- und Artenschutz, Bildung, Forschung, Besuchererlebnis, Infrastruktur)   

§ Sicherstellung höchster internationaler zertifizierter Standards in Tierhaltung, 
Bestandsmanagement und Veterinärwesen 

§ Strategische Positionierung des Opel-Zoo in europäischen und internationalen 
Zooverbänden, Forschungs- und Naturschutznetzwerken   

§ Weiterentwicklung von Nachhaltigkeit, Klima- und Ressourcenschutz  

§ Förderung innovativer Bildungs-, Vermittlungs- und Kommunikationsformate  

§ Wirtschaftlich verantwortungsvolle Steuerung von Budget, Finanzierung, Controlling, 
Investitions- und Beschaffungsprozessen 

§ Enge Zusammenarbeit mit Stiftung, Gremien, öffentlichen Stellen sowie relevanten 
Partnern und Förderern 

§ Repräsentation des Opel-Zoo gegenüber Öffentlichkeit, Medien, Politik, Wissenschaft 
und Zivilgesellschaft 

 

u FÜHRUNG UND ORGANISATION 

Sie führen eine komplexe Organisation mit hoher gesellschaftlicher Sichtbarkeit. Dabei 
prägen Sie eine moderne, transparente und werteorientierte Führungskultur, die: 

§ klare Verantwortlichkeiten schafft, 

§ interdisziplinäre Zusammenarbeit fördert, 

§ Mitarbeitende entwickelt, befähigt und einbindet, 

§ Veränderungs- und Transformationsprozesse professionell gestaltet 

§ und den Opel-Zoo als attraktiven und zukunftsfähigen Arbeitgeber positioniert.   

 

 

 



 
 

 

 

u IHR PROFIL 

Wir suchen eine Persönlichkeit mit: 

§ mehrjähriger Führungserfahrung in einer komplexen Organisation 
(z. B. Zoo, Stiftung, Wissenschafts-, Kultur- oder Bildungsinstitution), 

§ strategischer Kompetenz in Organisation, Finanzen, Governance und 
Personalführung, 

§ fundiertem Verständnis für Tierwohl, Naturschutz, Biodiversität und gesellschaftliche 
Verantwortung, nachgewiesen durch ein einschlägiges wissenschaftliches 
Hochschulstudium und/oder eine vergleichbare, mehrjährige leitende Berufspraxis 
in einer zoologischen oder wissenschaftlichen Einrichtung, 

§ Erfahrung im professionellen Umgang mit Öffentlichkeit, Medien, Politik und 
internationalen Stakeholdern, 

§ hoher Integrität, Entscheidungs- und Umsetzungskraft sowie ausgeprägter 
Kommunikationsfähigkeit 

§ und der Fähigkeit, Visionen klar zu formulieren und nachhaltig umzusetzen. 

Grundlegende Deutschkenntnisse sind für die Wahrnehmung der Position erforderlich.  

 

u WIR BIETEN 

§ eine herausgehobene Führungsposition mit langfristiger Perspektive 

§ großen strategischen und inhaltlichen Gestaltungsspielraum 

§ ein professionelles Umfeld in Trägerschaft einer Stiftung 

§ die Möglichkeit, eine etablierte Institution nachhaltig weiterzuentwickeln 

§ eine der Verantwortung und Bedeutung der Position angemessene, 
wettbewerbsfähige Vergütung einschließlich zusätzlicher Nebenleistungen 

§ eine national wie international sichtbare Leitungsfunktion mit hoher 
gesellschaftlicher Relevanz und vielen Gestaltungsmöglichkeiten 

 

 



 
 

 

u BEWERBUNG 

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Unterlagen per E-Mail an: office@vonopel.net 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OPEL-ZOO 
von Opel Hessische Zoostiftung 

Am Opel-Zoo 3 
61476 Kronberg im Taunus 
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